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Menschen in Notlagen unterstützen!  
 

Das ist unser Ziel als Diakonieverband Schwäbisch Hall. Daran arbeiten wir, indem wir in 
unserer täglichen Arbeit Professionalität, Glaube und Leidenschaft gleichermaßen leben.  
Möchten auch Sie dazu beitragen, unsere Gesellschaft positiv zu verändern? Möchten Sie 
Begleiter*in für andere Menschen in ein selbstbestimmtes Leben sein? Vertreten Sie unsere 
diakonischen Werte und sind Mitglied einer christlichen Kirche? Dann ist eine Anstellung bei 
uns genau das Richtige für Sie!  
 

Beim Diakonieverband Schwäbisch Hall können Sie sich auf eine offene, wertschätzende 
und teamorientierte Arbeitsatmosphäre freuen, in der Sie Ihre Kompetenzen und Ihr 
Engagement einbringen können.  
 

„Ich möchte für meine Arbeit brennen, aber nicht ausbrennen!“ – Neben der beruflichen 
Verwirklichung, ist für uns die Work-Life-Balance unserer Mitarbeitenden wichtig. So sind für 
uns familienfreundliche Arbeitszeiten, kollegiale Beratung, fachliche Fortbildung und 
Supervision selbstverständlich. 
 

Der Diakonieverband Schwäbisch Hall bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
abwechslungsreiche und interessante Stelle im Landkreis Schwäbisch Hall  

(Großraum Blaufelden, Crailsheim, Gerabronn,…) an: 
 

Staatl. anerkannte Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  
oder für berufserfahrene Erzieher*innen, Heilpädagog*innen, etc. 

in Voll- oder Teilzeit 
für das Angebot „Eltern zu Hause unterstützten und stärken“ (ELUS) 

 
Das niederschwellige, aufsuchende Angebot bietet Familien in Belastungssituationen zeitnahe 
und unbürokratische Unterstützung durch eine pädagogische Fachkraft. Der Aufgabenbereich 
umfasst die Beratung, Begleitung und konkrete Hilfestellung von Eltern bei Erziehungs- und 
Alltagsfragen. Sie unterstützen die Eltern bei der Suche nach Entlastungsmöglichkeiten und 
orientieren sich dabei an den individuellen Voraussetzungen und Ressourcen der Familien.  
 

Wir bieten: Eine vielseitige Aufgabe im Lebensumfeld der Familie, ein angenehmes 
Arbeitsklima, Supervision und großzügige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Attraktive 
Vergütung nach KAO Württemberg (analog TVöD), flexible Arbeitszeiten und betriebliche 
Altersversorgung (K-ZVK). 
 

Wir wünschen uns: Einfühlungsvermögen beim Umgang mit sensiblen Themen, Bereitschaft 
zum Reflektieren der Arbeit im Team und in der Supervision, methodische Kenntnisse und 
systemische Kompetenz. 
 

Wir erwarten: Eigenständiges und selbstverantwortliches Arbeiten, Erfahrung in der Arbeit 
mit Einzelpersonen und Familien sowie die Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit mit 
den am Hilfeprozess beteiligten Stellen. Die Mitgliedschaft in einer ACK-Kirche, Führerschein 
Klasse B und eigener PKW. 
 

Bewerbungen richten Sie bitte per E-Mail bis zum 05.04.2024 an den Geschäftsführer 
Herrn Oliver Klein. Bei Rückfragen zur inhaltlichen Arbeit wenden Sie sich bitte an die 
Fachbereichsleiterin, Frau Heike Richter. 

Diakonie. 
Mit Dir. 
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